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. Bakgrund

Moérbylanga kommun erbjuder barnomsorg och fritidsverksamhet i enlighet med
gillande lagstiftning. Syftet med detta regelverk ar att komplettera bestimmelserna i
skollagen (2010:800), skolférordningen (2011:185), Laroplan for forskolan (Lpfo 18)
samt liroplan for grundskolan, férskoleklassen och fritidshemmet (Lgr 22).

2. Definitioner

Verksamheterna bedrivs i form av forskola, pedagogisk omsorg (familjedaghem),
avgiftsfri allmin forskola samt fritidshem, som erbjuds fore och efter skoldagen samt
under lov, for elever i férskoleklass till och med arskurs 6. I reglerna anvinds
begreppen forskola, pedagogisk omsorg samt begreppet fritidshem.

Forskola vinder sig till barn fran 1 till 5 ar vars foraldrar arbetar, studerar, dr aktivt
arbetssokande eller forildralediga till dess de borjar férskoleklass, anpassad grundskola
eller grundskola.

Pedagogisk omsorg (familjedaghem) ir verksamhet dar personalen antingen tar
hand om barnen i sitt eget hem eller bedrivs i en sérskild lokal med flera
dagbarnvirdare.

Den avgiftsfria allmidnna férskolan borjar gilla fran och med augusti det ar barnet
fyller tre ar och innebar ratt till avgiftsfri forskola under 525 timmar per éar (8 kap. 4 §
skollagen).

Fritidshem vinder sig till elever fran férskoleklass till och med varterminen det ar de
fyller 13, vars vardnadshavare arbetar, studerar, dr aktivt arbetss6kande. Fritidshemmet
kompletterar utbildningen i skolan och ska frimja elevernas sociala utveckling,
trygghet, lirande och delaktighet.

Vardnadshavare avser den/de personer som har den rittsliga virdnaden om barnet.
Med vardnadshavare avses i dessa regler dven familjehemsforildrar.

Med forvirvsarbete avses arbete som utférs mot skattepliktig inkomst.

Arbetssokande ir en arbetslos person som iér inskriven vid Arbetsformedlingen.
Arbetssokande som deltar 1 arbetsmarknadsatgirder riknas som anstillda.

Med studier avses utbildning som ir godkinda for ritt till studiemedel. Aven
utbildning som bedrivs som kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (SFI)
ar godkind som studier.

Med hushall avses ensamstiaende, makar eller sambor. Sambor eller gifta, dven om de
inte har gemensamma barn, betraktas sidledes som ett hushall.

Med vixelvis boende avses nir virdnadshavare har gemensam vardnad om barnet
men ar folkbokforda pa olika adresser. Om bédda viardnadshavarna nyttjar
torskoleplatsen vid vixelvis boende dr respektive vardnadshavare platsinnehavare for
sin del av barnets placering.

Med grund fo6r placering avses sysselsittning.

Med hemkommun avses i skollagen den kommun som personen ar folkbokférd 1.
Nir det giller personer som dr bosatta i Sverige utan att vara folkbokférda ér
hemkommunen den kommun som de stadigvarande visats 1.

Med sysselsittningsintyg menas att kommunen har ratt att vid behov begira in intyg
fran arbetsgivare, studieanordnare eller berérda myndigheter vid oklarheter rérande
aktuell sysselsittning.
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3. Ratt till plats

Ritt till plats har barn som dr bosatta och folkbokférda i Mérbylinga kommun. De
personkategorier som har ritt till plats trots att de inte ar folkbokférda i Morbylanga
kommun framgir av skollagen (29 kap. 2 §).

Verksamhetsomrade bildning har ritt att vid behov begira in intyg fran arbetsgivare,
studieanordnare eller berérda myndigheter vid oklarheter rérande aktuell
sysselsdttning. Om uppgifterna 1 sysselsittningsintyget skiljer sig visentligt fran det
schema som barnet har, kan kommunen komma att kriva in ytterligare uppgifter fran
vardnadshavare. Likasa om begirda uppgifter inte kommer in trots paminnelser eller
nir vardnadshavare underlater att anmaila dndrade férhallanden kan begrinsning
Overvigas av barnets tid 1 verksamheten.

Ett 6verutnyttjande av platsen kan vara ett avtalsbrott eller bidragsbrott. Om
vardnadshavare gar ner i arbetstid ska detta rapporteras till kommunen av
vardnadshavaren eftersom detta dr uppgifter som kan férindra ritten till f6rskola och
fritidshem. Verksamhetsomride bildning har ritt att avsluta en placering om godkind
sysselsittning inte kan uppvisas.

3.1 Forskola

Moérbylanga kommun erbjuder endast en plats per barn. Det innebir att barnet inte har
ritt till plats pa tva olika verksamheter inom Mérbylanga kommun eller i tva olika
kommuner (sirskilda skal kan férekomma). Plats 1 forskola erbjuds barn fran 1 ar till
dess de borjar forskoleklass, anpassad grundskola eller grundskola i den omfattning
som beh6évs med hinsyn till vardnadshavarnas férvirvsarbete eller studier, eller om
barnet har ett eget behov pad grund av familjens situation 1 6vrigt (8 kap. 5 § skollagen).
Barn vars vardnadshavare dr arbetssokande eller forildraledig enligt
torildraledighetslagen (1995:584) f6r vard av annat barn erbjuds ocksa férskola. Ratt
till plats omfattar aven barn som behéver sirskilt stéd 1 sin utveckling (8 kap. 6-7 §§
skollagen).

3.1.1 Avgiftsfri allmin forskola

Den avgiftsfria allmidnna forskolan boérjar gilla fran och med augusti det ar barnet
tyller tre ar och innebir ritt till avgiftsfri forskola under 525 timmar per ar (8 kap. 4 §
skollagen). Alla barn inom angivet aldersspann har ritt till denna omsorgsform, oavsett
vardnadshavarens sysselsattning. For barn som ér inskrivna i familjedaghem innebir
det att man antingen ar kvar eller att man begir 6verflyttning till f6rskoleverksamhet.
Aven 3 till 5-dringar i familjedaghem omfattas av regeln om reducerad avgift. Avgiftsfri
allman foérskola ingar i ordinarie verksamhet men begrinsas till grundskolans
lisarstider. Det innebir att barnet inte har ritt till barnomsorg under grundskolans lov
och studiedagar (sommartlov, jullov, sportlov och pasklov). Det anordnas inte nagon
sarskild verksamhet eller sirskilda grupper f6r de barn som endast gar timmarna for
allmin férskola utan barnet gér in i den befintliga verksamheten. Det ar frivilligt att
delta i den allménna forskolan. Skolskjuts anordnas inte, utan vardnadshavarna far
sjilva se till att barnen kommer till f6rskolan, om man 6nskar delta. Tiden fo6r
omsorgsformen bestims av rektor for verksamheten.

3.2 Pedagogisk omsorg

Onskar barnets vardnadshavare pedagogisk omsorg istillet f6r forskola eller
fritidshem, strivar kommunen efter att erbjuda detta sa lingt det dr mojligt (25 kap. 2 §
skollagen).



Datum Sida

Moérbylanga kommun 2026-08-17 6(13)

3.3 Fritidshem

Ritt till plats i fritidshem har barn vars vardnadshavare arbetar, ir aktivt arbetssokande
eller studerar (barn till férildralediga erbjuds inte plats i fritidshem). Barnets eget
behov kan vara grund till en fritidshemsplats.

Plats i fritidshem erbjuds fran och med hostterminen det ar barnet borjar forskoleklass
till och med varterminen det ar barnet fyller 13 ar.

Fritidshem erbjuds under skolans terminer och omfattar dven omsorg fére och efter
skoldagen samt under lov.

Ett barn kan i man av plats och vid sirskilda skil (exempelvis vid gemensam vardnad)
bli mottaget i fritidshem med offentlig huvudman 1 en annan kommun dn
hemkommunen. Innan kommunen fattar beslut om att ta emot barnet ska den
inhdmta yttrande fran barnets hemkommun (8 kap. 13 § skollagen).

3.4 Sjukpenning, sjukersattning samt alderspension

3.4.1 Forskola och pedagogisk omsorg

Virdnadshavare som far sjukpenning, sjukersittning eller alderspension kan anséka
om plats for sitt barn inom forskola eller pedagogisk omsorg. Direfter sker en
provning om ritt till plats foreligger (8 kap. 5 § skollagen).

3.4.2 Fritidshem

Sjukpenning: Virdnadshavare som tillfalligt uppbar sjukpenning kan i vissa fall
beviljas plats 1 fritidshem for sitt barn. Detta kriver en individuell bedémning och kan
beho6va styrkas med lakarintyg.

Sjukersittning (tidigare kallad fortidspension): Riknas inte som aktiv
sysselsattning. Ratt till plats 1 fritidshem beviljas normalt inte, om det inte finns
sarskilda skil kopplade till barnets behov.

Alderspension: Virdnadshavare som ir pensionirer har normalt inte ritt till plats i
fritidshem for sitt barn, eftersom pension inte betraktas som aktiv sysselsittning enligt
skollagen. Observera att dessa ersittningar anda riknas som avgiftsgrundande
inkomster vid berikning av fritidshemsavgift, enligt Morbylinga kommuns
barnomsorgstaxa.

4. Ansokan och platsgaranti

Ansokan sker via kommunens e-tjinst med inloggning via Bank ID eller Mobilt bank
ID.

4.1 Ansokan och platsgaranti for forskola och pedagogisk omsorg

Viardnadshavare kan ansoka om plats pa forskola eller i pedagogisk omsorg sa snart
barnet dr fott och fatt sitt personnummer.

Platsgarantin innebir ritt till plats i kommunens férskola tidigast fran ett ars alder och
senast fyra manader fran det att ansékan limnats in, eller nir plats 6nskas om det ar
senare. Om virdnadshavare tackar nej till erbjuden plats upphor platsgarantin. 1
ans6kan kan upp till tre alternativ anges samt rangordnas. S6kta alternativ kan andras
med bibehallet kédatum och 6nskat placeringsdatum fram till dess att plats erbjudits
pa Onskat alternativ. Nyplaceringar sker inte mellan veckorna 25-32. Det innebir att
vardnadshavare som soker plats dessa veckor kommer att erbjudas ett startdatum forst
efter sommaruppehallet.
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4.1.1 Regler for fordelning av platser och besked om plats

En forutsittning for att erhalla erbjudande om plats idr att familjen inte har skulder pa
avgifter for forskola, pedagogisk omsorg eller fritidshem i kommunen (undantag kan
goras for familjer med barn 1 behov av sirskilt stod).

Pa forskolorna i Morbylanga kommun tror vi pa idén att anvanda oss av fasta
inskolningsperioder. I méjligaste man skolas barnen in i mindre grupper 1 januari,
mars, augusti eller oktober. Nir inskolningarna sker samtidigt 6kar méjligheterna till
kontaktskapande bade mellan barnen och mellan virdnadshavarna.

Vid samma garantimanad, turordnas barn enligt féljande ordning:

1. Barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover sarskilt stod 1 sin utveckling
(8 kap. 7, 14 §§ skollagen). Beslut om plats i férskola pa grund av barnets behov av
sarskilt stod sker efter individuell prévning.

2. Syskonfortur. Nar ett syskon har plats pa en forskola har det oplacerade barnet
tortur till samma forskola 1 man av plats, om vardnadshavarna sa 6nskar. Ansokan f6r
syskon maste goras senast fyra manader innan plats kan erbjudas. Syskonférturen
galler for barn som lever i samma familj och ar boende pa samma adress.
Syskonforturen tar inte ndgon hinsyn till om syskonen ér biologiska eller inte.
Syskonforturen tillimpas under aktuell garantimanad. Vid flera syskon som har fortur
under samma garantimanad tillimpas kodatum.

3. Familjer som byter bostadsort inom kommunen erbjuds plats pa den nya orten nir
ledig plats finns.

Arbetet med placeringarna borjar tidigast 4 manader innan 6nskat startdatum.
Placeringserbjudande skickas ut en till tvd manader innan placeringen startar. Plats
erbjuds via e-tjansten. Besked om erbjuden plats accepteras eller nekas senast det
datum som stér pa erbjudandet. Om svar inte inkommit inom angiven tid stryks
placering och ans6kan makuleras. Tackar man nej till erbjuden plats férlorar man sin
plats i kén. Du behover géra en ny ansokan for att stilla dig 1 kon igen. Om det inte
finns plats pa nigon av de férskolor du ansokt till kommer du att erbjudas en plats pa
annan kommunal férskola som har ledig plats.

4.1.2 Omplacering

Placerade barn som fitt ett erbjudande om plats men 6nskar byta till annan férskola
maste skicka in en ny ansékan. Byte till annan férskola sker 1 samband med
hostterminens start om plats finns. Vid omplacering maste bada vardnadshavarna
acceptera platsen for att omplaceringen ska genomféras.

4.2 Ansokan och platsgaranti for fritidshem

Platsgarantin innebir ritt till plats 1 kommunens fritidshem fran tidigast sex ars alder.
Garantin giller dar barnet gar 1 skola. Enligt 8 kap 9§ skollagen har barn i behov av
sarskilt stod for sin utveckling en hogre grad av ritt till plats d4n den platsgarantin ger.

4.3 Omsorg pa obekvam arbetstid

Det finns inte nagon lagstadgad skyldighet att anordna barnomsorg pa obekvim
arbetstid (kvills-, natt-, och helgomsorg) men Mérbylinga kommun har beslutat
erbjuda det som en god service f6r vardnadshavare som arbetar pa oregelbundna
arbetstider. Verksamheten omfattas inte av platsgarantin (fyra manader fran det
ansOkan limnats in) eftersom det finns ett begrinsat antal platser. Placerat barn
kombinerar platsen pa ob-verksamheten med den ordinarie plats som hen har pa
respektive forskola.
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Med obekvim arbetstid menas tider nir ordinarie forskola eller fritidshem ér stingt.
Morbylanga kommun erbjuder omsorg pa obekvim arbetstid till vardnadshavare som
har sin arbetstid forlagd pa kvillar, nitter och/eller helger. Det kan antingen vara en
ensamstdende forilder med sddana arbetstider eller sammanboende foérildrar dir bada
arbetar pa sadana tider (med sammanboende foraldrar jamstills
forilder/virdnadshavare som sammanbor i dktenskap eller dktenskapsliknande
térhallande med ndgon som inte ar forilder till barnet). For att erhalla omsorg pa
obekviam arbetstid krivs att det ror sig om ett regelbundet och kontinuerligt
omsorgsbehov. Omsorgsbehovet ska vara utan avbrott 6ver tid da det inte giller f6r
enstaka behov eller tillfillen. Dessutom krivs att behovet inte kan tillgodoses pa annat
satt. En noggrann prévning av behovet gors 1 varje enskilt fall. Barnomsorg pa
obekvim arbetstid (OB-omsorgen) beviljas i maximalt i 12 manader. Onskas
torlingning krivs en ny komplett ansékan med tjanstgorningsschema och
arbetsgivarintyg. Platsen upphor automatiskt om férnyad ansékan inte har skickats in
efter stoppdatum for placering. Arbetstidens forliggning ska styrkas med
intyg/schema frin arbetsgivaren. Mojligheten att fordndra arbetstiderna ska ocksa
provas. Kommunen har ritt att vid behov kontrollera férhallandena hos arbetsgivaren.
Virdnadshavare ansvarar sjilva for transport till och fran kvill-natt- och
helgomsorgen. Ansokan gbrs 1 kommunens e-tjanst for ansokan till ob-omsorg.

4.3.1 Forutsdttningar for plats inom OB-omsorgen
En forutsittning for att barnet ska fa plats dr att barnet klarar av foljande:

e vistas i grupp med barn som skiftar i aldrar och mingd varje ging barnet ar i
verksamheten

* mota olika personal vid varje tillfille barnet ér 1 verksamheten

e vistas i befintliga lokaler f6r OB-verksamheten

Det ska finnas ett i f6rvig 6verenskommet schema som giller 1 minst fyra veckor.
Under sommaren ir schemaldggningsperioden lingre vilket innebir att vi vill ha ert
onskade schema for mer dn fyra veckor framat. Barnets vistelsetid styrs av
vardnadshavarens arbetstid och restid. Det ska rora sig om ett regelbundet och
kontinuerligt omsorgsbehov.

Anvinds inte platsen under tvd manader bedoms den som avslutad.

Vid akut sjukdom eller skada hos personal kan kommunen i vissa fall inte med kort
varsel l16sa behovet av omsorg under obekvima arbetstider. Vid dessa fall atergir
ansvaret till virdnadshavarna att 16sa omsorgsfragan.

5. Plats
5.1 Platserbjudande

Barn som har ritt till f6rskola 1 Mérbylanga kommun ska erbjudas plats i férskola
inom fyra manader fran kodatum (8 kap. 14 § skollagen). Placeringserbjudande skickas
ut via e-post en till tva manader innan placeringen startar. Besked om erbjuden plats
accepteras eller nekas i e-tjdnsten senast det datum som star pa erbjudandet. Om svar
inte inkommer inom angiven tid stryks placering och ans6kan makuleras. Tackar man
nej till erbjuden plats forlorar man sin plats i kén. Du behéver gora en ny ansékan for
att stilla dig 1 kon igen.

Om det inte finns plats pa nagon av de forskolor du ansokt till kommer du att erbjudas
en plats pa annan kommunal f6rskola som har ledig plats.
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5.2 Svar pa platserbjudande och platsgaranti

Nir vardnadshavare accepterar en plats 1 kommunal forskola, pedagogisk omsorg eller
fritidshem innebar det att de ocksa accepterar Morbylanga kommuns regler for
placering.

5.2.1 Forskola

Om vardnadshavare erbjuds en plats inom fyra méanader och tackar nej, har
kommunen uppfyllt sin skyldighet att erbjuda plats inom denna tid. Vid gemensam
vardnad maste bada virdnadshavarna acceptera platsen. Om vardnadshavarna inte ér
overens vid nyplacering, ska barnets basta avgora placeringen.

Om vardnadshavare tackar nej till erbjuden plats upphor platsgarantin och man
torlorar sin plats i kon. Du maste gora en ny ansokan for att stilla dig i kon igen.
Platsgarantin innebar ritt till plats 1 kommunens férskola tidigast fran ett ars alder och
senast fyra manader efter ansokan, eller nir plats 6nskas om det ér senare. Garantin
giller i forsta hand dér familjen valt att sta i k6. Om plats inte kan erbjudas dar, ska
plats erbjudas sa nira hemmet som maijligt. Malet dr att sd langt som mojligt mota
vardnadshavarnas 6nskemal om placering. Enligt skollagen har barn i behov av
sarskilt stod en hogre rtt till plats 4n den platsgarantin ger.

5.2.2 Fritidshem
Garantin giller dar barnet gar 1 skola. Om vardnadshavare tackar nej till erbjuden plats
upphor platsgarantin.

En férutsattning for att erhélla erbjudande om plats ar att familjen inte har skulder pa
avgifter for forskola, pedagogisk omsorg eller fritidshem 1 kommunen. Undantag skall
dock goras for placeringar av barn som ar 1 behov av sirskilt stod for sin utveckling
enligt 8 kap 9§ skollagen.

Placeringserbjudande skickas ut via e-post innan placeringen startar. Besked om
erbjuden plats accepteras eller nekas 1 e-tjansten senast det datum som star pa
erbjudandet. Om vardnadshavare tackar nej till erbjuden plats upphér platsgarantin
och man férlorar sin plats 1 kon.

5.3 Vardnadshavares uppgiftsskyldighet

Vid svar pa platserbjudande ska vardnadshavare limna inkomstuppgifter med inkomst
per manad fore skatt samt uppge grund for placering. Detta ligger till grund for
forskole-/fritidshemsavgift samt barnets vistelsetider. Det dr virdnadshavarens ansvar
att limna in korrekta uppgifter till forvaltningen och férandringar ska meddelas
skyndsamt. Férindringar kopplade till inkomst, grund for placering samt dndrade
familjeférhallanden dr omstindigheter som kan paverka ritt till plats, forskole-
/fritidshemsavgift samt barnets vistelsetider. Aven kontaktuppgifter, sisom
mobilnummer och e-post, ska uppdateras vid férindringar. Uppdateringar gors 1 e-
tjansten dir ansokningar och uppsigningar gors.

5.4 Inskolning

Nir barnet botjar i férskola eller annan pedagogisk omsorg ska forildrarna/
vardnadshavarna medverka under en inskolningsperiod som ar 10 dagar fran
startdatum. Pa forskolorna i Morbylinga kommun tror vi pa idén att anvanda oss av
fasta inskolningsperioder. I mojligaste man skolas barnen in i mindre grupper i januari,
mars, augusti eller oktober. Nir inskolningarna sker samtidigt 6kar méjligheterna till
kontaktskapande bade mellan barnen och mellan virdnadshavarna.

Nir barn bérjar 1 férskoleklass som dr kopplad till sin placeringsskola (den skola
barnet tillhor) dr det forskolepersonalen som skolar 6ver barnet. I annat fall dr det
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vardnadshavarens ansvar. Om barnet viljer annan skola eller flyttar in utan att ha gatt
1 forskola pa orten tidigare sa dr det vardnadshavarnas ansvar att medverka under en
lokalt utformad inskolningsperiod.

6. Vistelsetider och nyttjande av plats

Kommunen ska erbjuda férskola och pedagogisk omsorg i den omfattning som
behovs med hinsyn till virdnadshavares forvirvsarbete, studier eller om barnet har ett
eget behov pa grund av familjens situation i 6vrigt eller behéver sdrskilt stéd i sin
utveckling 1 form av sadan utbildning (8 kap. 5-7 {§ skollagen). Hinsyn tas aven till
skalig restid.

Verksamheterna dr 6ppna aret runt och bedrivs normalt mellan kl. 06.00 och 18.00
med undantag for fyra dagar per dr for forskolor/ fritidshem och tvd dagar per ar for
annan pedagogisk omsorg da det ar stingt for verksamhetsutveckling.

6.1 Schema

Virdnadshavare ir skyldig att limna in ett schema 6ver barnets vistelsetid. Schemat
bor gilla minst tvda manader framat 1 tiden. Férindras vardnadshavares behov av
omsorgstid ska schemaindring meddelas 1 e-tjdnsten senast tre dagar innan den ska
trida i kraft. Schemat borjar gilla forst efter att verksamheten godkint férindringen.
Tillfalliga dndringar av vistelsetider meddelas muntligen till pedagogerna 1
verksamheten och tillmotesgas om det inte far ekonomiska eller organisatoriska
konsekvenser f6r verksamheten.

6.2 Foraldraledighet
6.2.1 Forskola

Vid syskons fédelsedatum far platsen nyttjas 15 timmar per vecka av redan placerat
barn (8 kap. 6 § skollagen). Frin augusti det ar da barnet fyller tre ar dr de 15 timmarna
kostnadsfria. Det kallas f6r allman forskola och féljer skolans terminstider. Det ar
rektor vid respektive verksamhet som bestimmer hur timmarna ska fordelas 6ver
veckan. Vardnadshavare som dr forildraledig och ska studera eller arbeta tillfalligt

under sin forildraledighet, kan fa utckad vistelsetid for sitt barn om de kan styrka
behovet (8 kap. 5 § skollagen).

6.2.2 Fritidshem

Forildraledighet i sig ger inte ritt till fritidshemsplats, men kommunen kan gora
undantag om sirskilda behov finns (14 kap. 5 § skollagen). Barn med forildrar som ér
forildralediga med yngre syskon erbjuds i regel inte fritidshemsplats.

6.3 Arbetssokande

Barn till arbetssokande vardnadshavare har ritt till placering pa forskola, pedagogisk
omsorg och fritidshem. Beroende pa barnets alder betalas avgift enligt faststilld taxa.
Forutsittningen for att fa behalla plats vid arbetsloshet ar att man ar aktivt
arbetssokande.

Virdnadshavare som uppgett att de dr arbetss6kande ska aktivt soka arbete och vid
stickprovskontroll kunna intyga att de ar inskrivna hos Arbetsférmedlingen. Beroende
pa barnets alder betalas avgift enligt faststilld taxa.

6.4 Omsorg vid ledighet

Vid virdnadshavares semester dr barnet/eleven ledig. Huvudregeln ir att barnet inte
deltar i kommunal f6rskola, pedagogisk omsorg eller fritidshem nir nigon av eller
bada virdnadshavare har semester/ledighet eller lov. Ledighet fran férskolan kan ske
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upp till tvd manader med bibehéllen plats. Vid lingre ledighet kontaktas rektor. Avgift
tas normalt ut under ledigheten. Vardnadshavare kan inte pausa platsen under
exempelvis semester eller annan frivillig ledighet. Om du inte lingre har behov av
platsen, maste den aktivt sigas upp via kommunens e-tjanst, lis mer under rubriken
“Uppsigning”.

6.5 Omsorg vid sjukdom

Inom férskolan har barn till virdnadshavare som ir sjukskriven eller vid syskons
sjukdom ritt att vara pa forskola/pedagogisk omsorg eftersom det jamstills med
arbete. Vid smittsamma sjukdomar hos syskon ska dialog féras med verksamheten for
att hindra smittspridning.

Inom fritidshem kan barn till vairdnadshavare som ir sjukskriven eller vid syskons
sjukdom ritt att vara pa fritidshemmet eftersom det jamstills med arbete. Vid
smittsamma sjukdomar hos syskon ska dialog féras med verksamheten f6r att hindra
smittspridning.

6.6 Omsorg vid oregelbunden arbetstid/ledighet

Barn till vairdnadshavare som har en lingre sammanhingande och upprepad ledighet i
sin tjanst, minst tva veckor (exempelvis arbete pa sjon) har ritt till barnomsorg.
Virdnadshavare som har lang sommarledighet omfattas inte av detta, da det inte ar
upprepad ledighet.

6.7 Overgang till forskoleklass

Forskolan dr behjilplig med att skola in barnet till den kommunala férskoleklassen i
det aktuella upptagningsomradet som foérskolan tillhor. Ska barnet ga pa skola utanfor
torskolans upptagningsomrade ir det vardnadshavarens ansvar.

7. Vardnadshavare folkbokforda pa olika platser

Om bada vardnadshavarna nyttjar platsen vid vixelvis boende ir respektive
vardnadshavare platsinnehavare for sin del av barnets placering. I sidana fall har
barnet ritt till omsorg utifran respektive virdnadshavares omsorgsbehov.

Forskola: Ett barn har inte ratt till tvd olika férskoleplatser.

Fritidshem: Riitt till plats har barn som dr bosatta i Mérbylanga kommun vars
vardnadshavare arbetar eller studerar. Barnets eget behov kan vara grund till en
fritidshemsplats. Vid dndrade familjeférhallanden ska dndring av familjebild anmalas
via e-tjansten. Om bdda viardnadshavarna kommer att nyttja platsen ska detta meddelas
skyndsamt till rektor da platsen annars per automatik registreras pa den
vardnadshavare dar barnet 4r folkbokfort. Om vardnadshavare dnskar delad faktura,
sker forindringen tidigast nastkommande manad.

8. Fortbildningsdagar och sammanslagningar

Stingningsdagar for aktuellt ldsar finns pa kommunens hemsida. Har man behov av
omsorg dessa dagar maste detta meddelas i god tid. For de som behéver omsorg dessa
dagar erbjuds plats ndgonstans i kommunen.

Forskolorna 1 kommunen dr under vecka 28-31 koncentrerade till ett par 6ppna
forskolor/ fritidshem (Forskolebarn till fordldralediga dr lediga veckorna 28-31 och
stangningsdagar. D4 barnet gar vidare till fritidshemsplacering ar barnet ledigt dven v.
32-33).
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9. Uppsagning

En placering ska sdgas upp av bada vardnadshavarna skriftligen via e-tjansten.
Uppsigningstiden ér tvda manader och riknas frin den dag uppsigningen kommit in till
kommunen. Uppsigningar som inte godkianns av bada viardnadshavarna inom skalig
tid avslas.

Uppsigning beh6vs inte vid overflyttning mellan tva kommunala placeringar.

Atertar man en uppsagd plats inom tre manader riknas det som om platsen aldrig
sagts upp, vilket innebir att avgift debiteras 1 efterskott for den tid som gatt.

10.Avgift

Viardnadshavare ansvarar for att meddela ritt inkomst, grund for placering samt
familjeforhallanden sa att avgiften f6r hushallet blir korrekt berdknad. Uppgifterna ska
meddelas skyndsamt vid nyplacering, vid férindringar eller pa begiran fran
torvaltningen. Limnas ingen inkomstuppgift debiteras maxtaxa. En placering ir
avgiftspliktig nir vardnadshavare tackat ja till platsen. Avgift betalas fran det
ursprungliga startdatum som har accepterats och beriknas pa hushillets gemensamma
manadsinkomst fére skatt. Morbylanga kommun tillimpar avgiftsniva efter maxtaxa
och taket f6r maxtaxan indexeras arligen. Det 4r kommunfullmaktige som faststiller
avgiftens konstruktion och tillimpning.

Pa kommunens webbsida kan du lisa mer om avgifter:
:/ /www.morbvlanga.se/forskola-skolautbildning/forskola/avgifter-inom-
forskola-och-fritidshem/

Platsen #r ett abonnemang som l6per hela aret (avgift tolv manader/ar). Aven under
lov, semester, stingningsdagar och annan ledighet. Avgift ska dven betalas om barnet
ar sjukt, ledigt eller 4r hemma av annan anledning. Bildning har ritt att kontrollera
inkomstuppgifter genom att begira in underlag fran arbetsgivare och berérda
myndigheter.

10.1 Forsorjningsstod

Viardnadshavare som har forsérjningsstod ska vid nyplacering samt vid férfrigan av
Bildning inkomma med intyg fran socialtjansten som styrker forsorjningsstod. Avgift
debiteras inte vid f6rsorjningsstéd. Vardnadshavare ansvarar for att anmala till
Bildning om fors6rjningsstédet upphor eftersom ritten till avgiftsreduceringen da
upphor. Vardnadshavare som inkommer med intyg om forsorjningsstod ingar i
avgiftskontrollen mot Skatteverket och kan vid felaktiga uppgifter bli
aterbetalningsskyldiga.

10.2 Avgiftskontroll mot Skatteverket

Avgiftskontrollen mot Skatteverket giller samtliga vardnadshavare som har eller har
haft en placering under aktuellt kontrollar. Bildning inhdmtar uppgifter fran
Skatteverket om deklarerad inkomst. Kontroll av inlimnade inkomstuppgifter till
Bildning sker i efterhand. Deklarerad inkomst jimférs med den inkomstuppgift som
vardnadshavare redovisat till Bildning. Om inlimnad inkomstuppgift for det dret har
varit hogre eller ligre dn den faktiska inkomsten innebar det att Bildning 1 efterhand
fakturerar eller betalar tillbaka avgiften.

10.3 Retroaktiv justering

Nir vardnadshavare uppdaterar placerings- eller inkomstférindringar sker retroaktiv
justering for maximalt en manad tillbaka 1 tiden, om moijligt pa nidstkommande faktura.


https://www.morbylanga.se/forskola-skolautbildning/forskola/avgifter-inom-forskola-och-fritidshem/
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Retroaktiva justeringar som beror pa for sent anmalda dndringar fran vardnadshavare,
som inte kan justeras per automatik pa nistkommande faktura, hanteras i
avgiftskontrollen mot Skatteverket. Handldggarfel justeras skyndsamt.

10.4 Obetalda avgifter samt ny obetald avgift inom sex manader

Vid obetald manadsavgift varslar (férvarnar) forvaltningen om uppsigning av plats.
Om skulden inte reglerats eller 6verenskommelse om avbetalning inte skett under
varseltiden sigs platsen upp. Sammantaget r varsel- och uppsigningstid tva méanader.
Vid ny obetald manadsavgift som intriffar inom sex manader efter tidigare varsel krivs
inget nytt varsel innan beslut om uppsagning meddelas.

10.5 Ersattning

Verksamheten har inte méjlighet att ersitta skadade eller borttappade klider eller
foremal. Lat darfor det ni 4r ridda om stanna hemma och mirk det som tas med till
verksamheten.

| |.Fristaende aktorer

De fristaende (privata) férskolorna och fritidshemmen som finns inom Morbylanga
kommun har egna kéer och egna regler.

12. Personuppgiftsbehandling

https://www.motbylanga.se/om-webbplatsen/personuppgifter-och-gdpt/
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