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l. Inledning

Kulturens betydelse f6r ett samhilles utveckling ar inget nytt, utan konstaterades
redan under antiken, och i princip under samtliga paradigmskiften sedan dess. Vad
som diremot periodvis har debatterats 4r om dess existensberittigande maste hinga
samman med betydelsen f6r samhillsutvecklingen och/eller den ekonomiska
tillvaxten, eller om det borde satsas pa kultur f6r att det far oss att ma bra.

For personer som menar att den ekonomiska tillvixten ar den enda riktiga tillvixten
har det senare argumentet ofta varit svargreppbart. Med de senare arens okade
forstaelse for vad en den psykiska ohilsan kostar samhallet har det varit littare for
de tva grupperna att motas.

Kulturen bidrar till att stirka kommuninvanarnas identitet och samhorighet. Genom
att bevara och utveckla lokala traditioner, motesplatser och kulturella aktiviteter
skapas en starkare kinsla av tillhorighet och stolthet 6ver bygden. Kultur kan ocksa
fungera som en métesplats mellan generationer, inflyttade och etablerade invanare,
vilket stirker den sociala sammanhallningen.

For Morbylanga ér kultur en viktig faktor for attraktivitet. Ett levande kulturliv gor
kommunen mer attraktiv att bo och verka 1, vilket kan bidra till inflyttning,
kompetensforsorjning och langsiktig hallbar utveckling. Forskning visar att
minniskor ofta viljer bostadsort utifran bade praktiska faktorer och méjligheten till
ett rikt socialt och kulturellt liv.

Kulturen ir att ses som en investering i bade lokal utveckling och livskvalitet. Direkt
bidrar kultur till beséksniringen genom att locka turister till Olands kulturarv,
konstliv, evenemang och lokala traditioner. Detta skapar arbetstillfallen och stirker
det lokala niringslivet inom exempelvis handel, restaurang och beséksservice.

Kultur blir dirmed ett verktyg f6r bade lokal tillvaxt och ett hallbart

samhille. Folkhilsomyndigheten sammanstillde 2024 en stor mangd vetenskaplig
litteratur som redogor for kulturens betydelse for hilsa och vilbefinnande. Inte
sirskilt forvanande konstateras i sammanstillningen att betydelsen dr mycket stor,
och att hilsoférdelarna infinner sig bade hos aktiva utévare och hos
kulturkonsumenterna.'

I.1 Bakgrund och syfte

Syftet med den hir strategin ar att peka ut en fardriktning som ligger i linje med de
overgripande malen och gir i takt med den befolkningsprognos som Moérbylanga
kommun arbetar efter i 6vrig samhallsutveckling. Den ska ocksa vara vigledande for
framtida investeringar och politiska beslut samt innehélla mal f6r verksamheten som
ska féljas upp.

Den tidigare kulturstrategin hade ett tioarsperspektiv, 2016-2025, vilket 4 en a sidan
skapade arbetsro och lingsiktighet, men samtidigt tillférde en utmaning genom att
stricka sig 6ver tre mandatperioder. I Morbylinga kommuns nuvarande styrmodell
ar det 6nskvirt att strategier begrinsar sig till en mandatperiod.

|.2 Strategins roll i kommunens styrmodell

Strategin kopplar an till Morbylanga kommuns vision — Vi skapar vaxtkraft och
livskvalitet — och dess tre overgripande mal.

! https:/ /www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material / publikationsarkiv /k /kulturens-
betydelse-for-halsa-och-valbefinnande-/?pub=131830
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Sambhaillsutvecklingen ska vara hallbar och tillvixtskapande.

Genom att kulturfragor far en tydlig plats i utvecklingen av Morbylanga kommun
och féreningslivet dr en naturlig samarbetspart f6r utvecklande av nya arenor och
aktiviteter, skapas en attraktiv plats f6r boende och besokare nu och 1 framtiden.

Uppvaxt- och levnadsvillkoren ska vara gynnsamma.

For att na detta mal krivs ett starkt foreningsliv som erbjuder aktiviteter for alla
aldrar och malgrupper, ett vil utbyggt utbud av moétesplatser och arenor dir kulturen
har en naturlig plats. Det bor finnas plats f6r savil kommundrivna aktiviteter som
huvudsakligen utgérs av kulturskola, som av aktiviteter och utbud med det inhemska
foreningslivet som avsindare oavsett vem/vilka som star for innehallet. Tillging till
en meningsfull fritid ska finns inom rickhall f6r invanare och besékare.

Kommunen ska vara en robust organisation rustad for framtiden.

En robust kommun behdver ett vil utvecklat samatrbete med civilsamhalle, dar
toreningslivet spelar en viktig roll. Nar kompetensforsorjningen blir ett problem for
kommunen, kommer féreningslivet vara en mojlig samarbetspart i fraigor som
kommunen inte kan 16sa pa egen hand, till exempel via I[OP-avtal.?

I.3 Genomforande och uppfoljning

Ansvaret for genomférandet och uppfoljningen av Kulturstrategin ligger hos
bildningsnamnden.

Verksamheten £6r kultur, fritidsgardar, férebyggande arbete och folkhilsa har ett
overgripande uppdrag att 1 samverkan med kommunen Gvriga verksamheter
samordna aktiviteterna som bidrar till strategins genomforande. Verksamheten for
kultur, fritidsgardar, férebyggande arbete och folkhiélsa ansvarar ocksa for att
strategin foljs upp.

2. Utgangspunkter
For att kunna erbjuda en sa vid palett av aktiviteter och upplevelser som méjligt
inom kulturomradet till besékare och boende beh6vs en samverkan mellan
kommunens olika verksamheter, foreningslivet, naringslivet och andra aktorer;
lokala, regionala, statliga och internationella.

Dagens utbud ligger pa en god niva, men bredden begrinsas fortfarande av bristen
pa resurser, saval personella som lokalmissiga, inom vissa omraden. Morbylanga
kommun erbjuder tva dedikerade utstillningsytor, pa biblioteket i Firjestaden och
Kamerala villan i M6rbylanga, dir den senare hyrs mot en begrinsad kostnad, och
den férstnamnda lanas utan kostnad. Bada bokas 1 kommunens boknings- och
bidragssystem, och ir ofta uppbokade ling tid i f6rvig, 1 synnerhet de mer attraktiva
perioderna under aret med hog andel besokare. I tilldgg till de tva kommunaldgda
utstallningsytorna bedrivs ett flertal privata utstillningsytor och gallerier utspridda i
hela kommunens geografiska yta.

For sceniska framstillningar erbjuder Morbylanga kommun négra platser, dir de tre
folkbiblioteken utgdr en bas, for det mindre publikantalet. De kompletteras med
Ladan i Firjestaden och Skansenskolans aula i M6érbylanga. Den senare huserar dven
en foreningsdriven biograf som utgor ett samhallsviktigt utbud. Till dessa
kommunigda scener kommer atskilliga hembygds- och bygdegardar dar de flesta har
en scen, men dir 6vrig interiér i form av ljus, ljud och moblering varierar.

De aktiviteter som Morbylanga kommun erbjuder sina invanare vinder sig i
huvudsak till barn och unga. Vira forskolor och skolor erbjuder naturligtvis ett

2 Ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) ir en 6verenskommelse om samverkan mellan offentlig
och idéburen sektor i syfte att uppna ett visst allminnyttigt samhilleligt mal.
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kulturellt innehall i enlighet med gillande liroplaner. Region Kalmar lin erbjuder
stod till kulturresor, vilka ska ske med ordinarie linjelagd busstrafik, och dirfor
begrinsas for delar av kommunens geografiska yta, vars linjelagda busstrafik dr
infrekvent.

For boende pa vara sirskilda boenden och LSS-bonden sikerstiller personalen med
stod av kollegor pa exempelvis bibliotek och kulturskola, samt ett antal engagerade
lokala akter att det finns ett aktivitetsutbud med ett kulturellt innehall.

Vira folkbibliotek erbjuder mingder av aktiviteter riktade till barn och unga, men
aven forfattarbesok och liknande riktat mot en vuxen publik.

Vir kulturskola édr en saval viktig som populir verksamhet, med lika manga barn och
unga i k6, som det antal som deltar 1 undervisningen, bade i olika gruppaktiviteter
som i enskild undervisning i olika instrument. For att tillgodose det behov som kén
utgor, behovs bade fler pedagoger och fler verksamhetsanpassade lokaler.

Till detta kommer den befolkningsékning vi har vant oss vid de senare aren. Aven
om den, enligt nuvarande prognos, kommer att plana ut inom ndgra ar, kommer det
att droja ett tiotal ar innan minskningen av barnantalet kan antas fa paverkan pa
antalet barn 1 ko6 till kulturskolan..

2.1 Globala trender
Ett antal globala trender har beréring med Kulturstrategin.

e Akthet som valuta — i en virld av deepfakes blir det som bevisligen ir skapat
av en mansklig hand extremt virdefullt.

e Tysiska motesplatser — galleribesok och workshops 1 verkliga livet virderas
hogre som en paus fran digitalt brus.

o Aterférankring och “kulturellt arv”” — i tider av geopolitisk oro och global
osikerhet soker sig minniskor till trygghet i det bekanta och lokala.

2.2 Regionalt perspektiv

Den regionala utvecklingsstrategin for Kalmar lin, Klimat att vixa i, Kalmar lin —
med utblick mot 2040, betonar den betydelse som vart kulturarv har f6r
attraktiviteten som vart lin och kanske framfor allt Oland besitter for savil boende
som besokare. I lanets landsbygder finns dessutom ett stort fritidsutbud, aktivt
toreningsliv och ett rikt och vitalt konst- och kulturliv dret om.”. ”Eitt tillgingligt
kulturutbud och en meningsfull fritid dr grundliggande for att frimja en rittvis och
jamlik samhallsutveckling dar alla har mojlighet att trivas och utvecklas.”

”For att na olika malgrupper behéver kultur- och fritidsaktiviteter anpassas efter
olika intressen och behov. Genom att investera i kultur och ge forutsittningar fér en
meningsfull fritid skapas ett samhille dar alla har maojlighet att delta, utvecklas och
ma bra.” Vidare anges att ett varierat och livskraftigt kulturliv och civilsamhalle
skapar forutsittningar for social sammanhallning, gemenskap och demokratiska
samtal.’

Region Kalmar lins kulturplan 2025-2028 fokuserar pa fyra kulturpolitiska
prioriteringar:

e Kultur i hela linet med bredd och spets

3 chrome-
extension:/ /efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/ /utveckling.regionkalmar.se/globalassets /reg
ional-utvecklingsstrategi/regional_utvecklingsstrategi_kalmar_lan_2026_beslutad.pdf
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e Barns ritt till kultur
e Stirka kulturskaparnas villkor

e TFrimja kulturens roll f6r regional hallbar samhillsutveckling.

Den regionala kulturplanen agerar brygga mellan de nationella kulturpolitiska malen,
kultursamverkansmodellen och det arbete som regionens tolv kommuner utfér inom
det kulturfrimjande omradet. Har tydliggors hur Region Kalmar lin arbetar med att

uppfylla de nationella kulturpolitiska malen, och var deras fokus ligger i arbetet med

att stotta de tolv kommunerna i linet.*

2.3 Lokala forutsattningar

Den kulturella bredd och mingden professionella aktérer som bor och verkar 1
Morbylinga kommun ér svirmatchad. Olandsbron gér det enkelt dven for besokare
fran ndr och fjirran att delta i allt som arrangeras hir, dven for spontana utflykter.
Morbylanga dr ockséd en av de fa kommuner i Sverige dar inflyttningen har varit
stabil 6ver tid, vilket skapar ett stabilt publik/kundundetlag, men ocksa ett stindigt
infléde av nya kreativa tankar och inspiration.

Den stigande medeldldern hos Morbylanga kommuns befolkning, gor att
foryngringen hos savil kunder/publik som hos utévare ir med nagot enstaka
undantag stagnant. Utformningen pa Morbylanga kommuns geografi skapar
avstandsutmaningar, dir den bristande turtitheten i kollektivtrafiken utgor en
bidragande orsak till svarigheter att, pa ett hallbart sitt, ta del av vad kulturaktérerna
erbjuder.

2.3.1 Moérbylanga kommuns styrkor
e Morbylinga kommun dr en tillvixtkommun.

e Nirheten till kulturarvsmiljder, i synnerhet virldsarvet Sédra Olands
odlingslandskap.

e Ett brett féreningsliv, som erbjuder meningsfulla fritidssysselsittningar for
invanare av alla dldrar och samhillsklasser. Deltagande i f6éreningsliv dr bland
de hogsta i linet.

e Aktiva och engagerade seniorer.

2.3.2 Morbylanga kommuns utmaningar
e Morbylinga kommun vixer férvisso, men inte geografiskt jimnt over
kommunen, utan frimst i anslutning till brofastet, med ett avtagande
monster ju lingre ifrin Olandsbrons anslutningspunkt som man kommer.

e Det finns ett stort behov av métesplatser f6r delaktighet och gemenskap.
Behovet finns 1 alla aldrar och kommer att 6ka dn mer bland seniorer enligt
den demografiska befolkningsprognosen. Tillgangen till kommunala
samlingslokaler i Firjestaden har minskat de senaste aren.

e Att kunna prioritera investeringar i lokaler f6r kulturutévande, oavsett
konstform, genom att pavisa en indirekt vinning savil ekonomisk som 1
minskad psykisk ohilsa.

e Det finns tecken pa att det ideella engagemanget inom foreningsrorelsen har
minskat over tid. Fortsatter den trenden finns en risk att
féreningsdemokratin och gemenskapen urholkas. Manga foreningar har

4 https:/ /utveckling.regionkalmar.se/utvecklingsomraden/kultur /regional-kultur/
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redan stora utmaningar med foryngring, vilket pa sikt kan leda till att det
foreningsdrivna kulturutévandet dor ut.

2.4 Avgransningar

Inom kulturomridet sorterar utdver konsten och allminkulturen dven kulturskolan,
biblioteken och vara kulturarv i form av Eketorps borg och Virldsarvet S6dra
Olands odlingslandskap. Samtliga dessa omraden har egna strategiska dokument,
som styr riktningen pa deras utveckling. I Kulturstrategin kommer enbart finnas
beskrivningar pa lampliga samverkansmodeller med de nimnda omradena.

3. Malbild och mal for 2027-2030
3.1 Malbild 2030

Moérbylanga kommun idr fortsatt en attraktiv plats att bo och verka pa. Vi har ett
starkt, levande och hallbart kulturliv dar livskraftiga och motstandskraftiga
kulturféreningar, kulturutévare och ideella krafter samverkar for att skapa ett rikt
kulturutbud f6r invanare och besékare aret om.

Vira internationellt erkinda utbildningsinstitutioner, Capellagirden och Olands
folkhogskola, lockar allt fler elever med en bred kulturell bakgrund och det finns
goda forutsittningar for eleverna att fortsitta leva och verka 1 kommunen efter
avslutade studier.

Kulturaktiviteterna har blivit ett lika sjalvklart val, f6r barn och unga, att dgna sig at
efter skolan, som idrott. Bredden i utbudet som erbjuds skapar forutsittningar for
att allt fler barn och unga finner en plats dir de kdnner sig hemma, och kan
utvecklas, vilket leder till att den psykiska ohilsan minskar.

Kulturaktorerna verkar 1 ett Oppet och tillitsfullt ekosystem dar kunskap,
erfarenheter, natverk och malgrupper delas. Genom samarbete och gemensamma
initiativ skapas synergier som stirker bade enskilda verksamheter och kulturlivet som
helhet. Foreningar och aktérer ser varandra som resurser och mojliggorare, och tar
gemensamt ansvar for kulturens utveckling pa sédra Oland.

Kommunens roll dr att vara en langsiktig mojliggorare och samverkanspart genom
att tillhandahalla andamalsenliga lokaler, skapa forum f6r dialog och
erfarenhetsutbyte samt erbjuda relevanta och tillgingliga stodformer. Dar det ar
tillimpligt utvecklas langsiktiga samarbeten genom idéburna offentliga partnerskap
(IOP) och andra samverkansformer som stirker kulturens samhillsnytta och
hallbarhet.

Tillsammans skapar vi ett inkluderande, motstandskraftigt och utvecklingsinriktat
kulturliv dir samverkan, delade resurser och gemensamma ambitioner bidrar till
s6dra Olands attraktivitet, identitet och livskvalitet.

3.2 Overgripande mal - 2030

I Morbylinga kommun tillgangen till och maojligheten att delta i kulturella aktiviteter
en sjilvklar rittighet for alla, oavsett alder, kon, etnicitet, socioekonomisk bakgrund,
funktionsférmaga eller kulturell tillhérighet. Genom samverkan med foreningar och
andra aktorer inom kulturella och kreativa branscher skapas en inkluderande, trygg
och méngfacetterad milj6 for alla att utdva och/eller ta del av ett rikt och brett
kulturliv.
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4. Strategiska mal for att stdrka forutsattningarna
for arbetet med konst, kultur och kulturarv i
Morbylanga kommun.

4.1 Strategi |: Lokaler

Moérbylanga kommun erbjuder anpassade lokaler for ett brett utévande av olika
sorters kulturinriktningar, ibland av egen kraft, och ibland i samverkan med andra
fastighetsagare. Med hjilp av l6pande omvirldsbevakning anpassas lokalerna efter
svangningarna i efterfrigan nir intressen och behov forindras.

Detta gor Morbylanga kommun genom att:

e Ytor f6r utévande och konsumtion av kultur blir lika sjalvklara, inom
sambhillsplaneringen, som infrastruktur f6r dagvatten eller gronomraden.

e Bredda utbudet av lokaler specifikt anpassade for kulturella aktiviteter.

e En strategisk plan for tillging till lokaler och andra ytor for kulturutévande
arbetas fram och foljs.

e Genomfora en inventering av icke-kommunala lokaler limpade f6r
kulturindamal samt unders6ka moijligheten for att tillgingligedra dessa.

4.2 Strategi 2: Foreningar

Morbylanga bidrar till att féreningarnas forutsittningar stirks, genom samverkan,
mojlighet till kunskapsinhdmtning och natverkande. Féreningarna dr en viktig och
uppskattad samarbetspart till Morbylinga kommun nar det galler att skapa en
attraktiv bostads- och bescksort. Morbylinga kommun kommer fortsitta att virna
om det tita samarbete som organisationen har med den ideella sektorn och genom
stottning bidra till det ideella engagemangets fortlevnad.

Detta gor Morbylanga kommun genom att:

e Ha en tit dialog med féreningslivet, bland annat genom att flera ganger
arligen bjuda in till Kulturforum.

e Prioritera utveckling av verksamhetsanpassade lokaler for kulturindamal, f6r
att tillgodose féreningarnas behov.

e Sikerstalla att alla kulturféreningar ska ha mojlighet att ta del av det
kommunala stodsystemet, unga sivil som seniorer.

e Uppmuntra kulturféreningar att tillhandahalla barn- och
ungdomsverksamhet, for att fler ska fa tillging till féreningslivet.
Kommunen efterstrivar att det ska finnas kulturaktiviteter f6r saval aldre
som barn och unga, samt f6r personer med funktionsvariationer.

e I samarbete med fritidsutvecklare, fritidsgardar, social omsorg och
foreningsliv erbjuda métesplatser f6r barn, unga och seniorer i kommunen.
Detta innebar savil en utékning av fysiska samlingslokaler som nya
samarbetsprojekt kring aktiviteter pa motesplatserna.

4.3 Strategi 3: Kulturarv och kulturmiljoer

I Mérbylinga kommun finns unika kulturmiljder som speglar Olands langa historia.
Kommunens kulturmiljéer rymmer allt fran férhistoriska limningar till industriella
miljoer. Flera av dessa miljoer fungerar som bescksmal f6r bes6kare och bofasta. En
stor del av kommunens yta ingar i Unescos virldsarv Sédra Olands odlingslandskap.
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Unesco ar FN:s organisation for att skapa fred genom 6kat samarbete mellan
medlemslinderna inom utbildning, vetenskap, kultur och kommunikation/
information. Arbetet med Sédra Olands odlingslandskap styrs bland annat av
virldsarvskonventionen, Sveriges nationella virldsarvsstrategi och den regionala
Utvecklings- och férvaltningsplanen.

4.4 Strategi 4: Stod till kulturutovare

Morbylanga kommun arbetar I6pande for att underlitta for vara kulturaktorer pa
olika sitt. De ideella féreningarna ér prioriterade, da deras modell som namnet
antyder, inte bygger pa att vara vinstdrivande. Kommunen genomfor dven vissa
insatser med ett bredare anslag.

Detta gor Morbylanga kommun genom att:

e Lopande arbeta med specifika stodlosningar till stiftelser med verksamhet
inom kulturomradet.

e Tortsitta arbeta aktivt med kulturinkubatorn, Kreativa Oland, som
initierades av Morbylanga kommun 2017, och som numera inkluderar savil
Borgholms som Kalmar kommun.

e Tillgingliggora utstillningsytor.
e Mojliggora nitverkande mellan kulturutovare.

4.5 Strategi 5: Verksamhetsovergripande samverkan inom
Morbylanga kommun.

I kommunens uppdrag ingar dven att sikerstilla att personal, barn, elever och
omsorgstagare av olika slag far tillgang till kultur i sin bredaste definition.

Detta gor Morbylanga kommun genom att:

o Sikerstalla att det finns tillgang till fast och 16s konst vid och/eller i samtliga
lokaler dir det férekommer kommunal verksambhet.

e Underlitta for elever pa skolor, dar den linjelagda busstrafiken ir infrekvent,
att tillgodogora sig kultur.

e Organisera personal i programgrupper for att underlitta f6r skolpersonal och
vardpersonal att sammanstilla ett limpligt kulturellt innehall for sina primara
malgrupper (exempelvis barn, elever och brukare).

e Kulturskolan varje dr bedriver kulturkollo pa ett flertal platser i kommunen
under forsta sommarlovsveckan., samtidigt som fritidsgardarna inleder sin
sommarverksamhet med savil fasta som mobila aktiviteter.

e Biblioteken ir en viktig arena f6r demokratin. Biblioteken framjar fri
asiktsbildning och fungerar ocksd som en kulturell métesplats. Det
lasfrimjande uppdraget dr Gvergripande.
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