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Kommunstyrelsens reglemente

Utover vad som foreskrivs 1 kommunallagen, i 6vrig lagstiftning och i det
gemensamma reglementet f6r naimnder i Morbylanga kommun dr bestimmelserna i
detta reglemente tillimpliga f6r kommunstyrelsens arbete.

§ | Allmanna uppgifter

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
overgripande helhetsansvar for kommunens utveckling och ekonomiska stéllning,
inbegripet den omvirldsbevakning som beh6vs, samt for forvaltningen av kommunens
angeligenheter.

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt ver 6vriga nimnders verksamhet, inbegripet
gemensamma nimnders verksamhet. Kommunstyrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver
kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och
kommunalférbund. I uppsiktsplikten ingar att f6lja upp hur nimnderna nar uppsatta
mal. Aterrapportering ska ske till kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsen far fatta foljande beslut som 161 andra namnders verksambet:

e Allmint inképsstopp under hogst tre manader 1 taget, samt dispenser fran ett
sadant ink6psstopp.

e Beslut om huruvida befintliga styrdokument ska revideras.
e Vilka verksamhetssystem som ska anvindas i kommunen.

e Dorindringar av olika resursférdelningssystem som inte ska géras av
kommunfullmiktige.

e Avgora kompetenstvister mellan andra nimnder om inte kommunstyrelsen
sjalv dr en del av tvisten.

Kommunstyrelsen ska fatta beslut i f6ljande drenden som r6r andra nimnders
verksamhet:

e Opvergripande styrdokument som reglerar krishantering, sikerhetsfragor och
informationssikerhetsfragor.

e | férekommande fall riktlinjer f6r hur 6vergripande styrdokument som antagits
av kommunfullmiktige ska tillimpas i den kommunala verksamheten.

e Regler for att tillimpa paragraf 2, 3 och 9 i detta reglemente i samtliga
nimnder.

Kommunstyrelsen har en 6vergripande styrfunktion och ska dirmed samordna arbetet
med att formulera 6vergripande mal f6r kommunen samt se till att beslut blir
verkstillda 1 ritt tid.

Forutom de uppgifter som anges 1 detta reglemente ansvarar kommunstyrelsen ocksa
tor alla uppgifter som inte lagts pa nagon annan namnd.

Ovriga allminna uppgifter
e Styrelsen ska arbeta for langsiktigt hallbar utveckling ur ekonomiskt, socialt,
kulturellt och miljomassigt perspektiv.

e Styrelsen ska, inom ramen for sitt uppdrag, uppdatera och forenkla sitt
regelbestand.
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e Styrelsen ska kontinuerligt f6lja upp lagstiftningen inom styrelsens
verksamhetsomrade och vidta de dtgiarder som krivs.

e Styrelsen ska utveckla dialogen med kommunmedlemmarna.

e Styrelsen ska samverka med 6vriga kommunala nimnder, andra kommuner,
andra myndigheter och med enskilda organisationer och féreningar som berdrs
av styrelsens verksamhetsomrade.

e Styrelsen ska dela information och andra underlag med andra nimnder vid
behov.

e Styrelsen har till uppgift att underhalla och férvalta den 16sa egendomen som
faller under styrelsens foérvaltning.

§ 2 Kvalitetssakring av beslut

Vid beredning och beslut ska kommunens handliggning priglas av ett
helhetsperspektiv dir social, miljomassig och ekonomisk hallbarhet vigs in.
Kommunstyrelsen ansvarar for att det finns stodjande rutiner som frimjar langsiktiga
och vilgrundade beslut med hinsyn till manniskors livsvillkor, miljé och trygghet.

§ 3 Underlag for beslut

Kommunstyrelsen ska se till att det finns fungerande rutiner som sikerstiller att alla
arenden som beslutas ar belysta pa ett allsidigt satt dir sarskilt nedanstiende punkter dr
tillrickligt beskrivna.

e Ekonomiska konsekvenser
e Alternativa forslag till beslut
e Laglighet

e  Objektivitet

e Proportionalitet

§ 4 Kommunens organisation

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att en effektiv och indamalsenlig
organisation uppratthélls 1 kommunen. Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for
att den enda sammanhallna forvaltningen (kommunstyrelseférvaltningen) i kommunen
fungerar. Varje facknamnd har full tillgang till den gemensamma férvaltningen och
kommunstyrelsen ska ta hinsyn till facknimndernas behov och synpunkter nir det
giller férvaltningens organisation och omfattning. Kommundirektéren dr ansvarig for
att namndernas beslut verkstalls.

§ 5 Styr- och ledningsfunktionen
I kommunstyrelsens styr- och ledningsfunktion ingar foljande uppgifter.

e Systematiskt och kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga nimnder. Rutiner
och metoder ska beslutas av kommunstyrelsen 1 sin helhet.

e Utforma och besluta om féreskrifter och anvisningar for det interna
kontrollarbetet f6r hela den kommunala organisationen enligt Reglemente f6r
den interna kontrollen.

e Se till att nédvindiga styrdokument upprittas och beslutas.
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e Se till att de beslut som fattas av kommunfullmaktige blir verkstillda.

e Avgora nir drende som ska beslutas av kommunfullmiktige ar fardigberett.

e Yttra sig 6ver drenden som ska beslutas av kommunfullmaiktige och som
beretts av nagon annan nimnd eller fullmaktigeberedning. I uppdraget att yttra
sig inbegrips mojligheten att limna ett annat forslag till beslut om man anser
att det behovs. Kommunstyrelsen kan dock inte begira att en annan nimnd
ska dndra sin installning i sak 1 ett drende.

e Opvergripande ansvar for interna sikerhets- och férsikringsfragor i kommunen.

e I hindelse av h6jd beredskap fullgbra lagstadgade uppgifter enligt lagen
(2006:544) om kommuners och landstings atgarder infér och vid extraordinira
hindelser i fredstid och héjd beredskap (LEH).

Foretag och stiftelser

e Ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de féretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst vad giller
andamal, ekonomi, och efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksa i
avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse f6r kommunen.

e Ansvara for att beslut om dgardirektiv till féretagen fattas och kontinuerligt
halls uppdaterade samt kontrollera att de efterlevs.

e Se till att regelbundna moten halls mellan kommunstyrelsen och ledningarna

tor foretagen.

§ 6 Ekonomisk forvaltning

Kommunstyrelsen har ett sirskilt ansvar, tillsammans med 6vriga nimnder, f6r att en
god ekonomisk hushéllning rader i kommunens alla verksamheter.

Kommunstyrelsen ska i enlighet med kommunfullmaktiges féreskrifter ha hand om
kommunens medels- och egendomsférvaltning. I uppgiften ingar ocksa att skota

kommunens 6vriga ekonomiska férvaltning samt att bevaka att kommunens inkomster

kommer in och att betalningar g6rs 1 tid samt att vidta de atgarder som behovs for
indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen ska sirskilt arbeta med att utveckla ekonomistyrningen for hela
kommunen med modeller for styrning, uppfoljning och utvardering.

§ 7 Arbetsgivarpolitiken

Kommunstyrelsen dr anstillande nimnd f6r all personal anstilld av Morbylanga
kommun vilket inbegriper att hantera nedanstiende punkter.

Genom kollektivavtal reglera fragor mellan kommunen och arbetsgivare och
dess arbetstagare.

Formulera kommunens arbetsgivarpolitik och besluta om de styrande
dokument som behovs.

Forhandla pa kommunens vagnar enligt gillande lagstiftning om
torhandlingsritt utom vad giller 11-14 och 38 §§ lagen om medbestimmande i
arbetslivet inom samtliga nimnders verksamhetsomraden.

Besluta om stridsatgirder.

Sida
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Avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra
bestimmelser rérande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare.

Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen om vissa kommunala befogenheter.

Handlagga fragor som ror pensioner och avtalsforsakringar for kommunens
anstillda.

Anstalla kommundirektor och besluta om instruktioner f6r denne.
Fullgora arbetsmiljéansvaret f6r kommunens anstillda.

Inom befintliga budgetramar anstilla de personer som behévs for att samtliga
nimnder ska kunna utfora sina uppdrag.

Fullgéra kommunens skyldigheter vad giller anordnande av féretagshilsovard
tor alla kommunens anstillda.

§ 8 Kommunstyrelsens uppdrag

Utover vad som i 6vrigt nimns 1 detta reglemente ska kommunstyrelsen ansvara for
féljande uppgifter.

1.

ook

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Social hillbarhet, folkhilsa.

Niringslivs- och landsbygdsutveckling, inklusive Eketorps borg.
Vitldsarvet Sédra Olands odlingslandskap.

Klimat och energi.

Strategiska fragor f6r kommunens utveckling - prioritering av planarbete, fysisk
oversiktsplanering, mark- och exploateringsfragor och milj6- och
naturresursplanering.

Fullg6ra kommunens ansvarar f6r GIS, adresser och ligenhetsregister.
Overgripande infrastrukturfrigor inbegtipet bredband.
Kollektivtrafik.

Overgripande IT-frigor.

. Arkivmyndighet f6r analog information.
. Agande av lokaler, mark och andra fastigheter.

. Kommunens sikerhetsskydd och tillsyn av sidkerhetsskydd inom de

kommunala bolagen.

Kiris, beredskap och civilt férsvar.

Kommunens pensionsmyndighet.

Arbetsloshetsnimnd enligt lagen om arbetsloshetsnimnd.
Arbetsmarknadsfragor inklusive kommunala aktivitetsansvaret (KAA).
Migration och integrering.

Tillimpning av valfrihetssystem enligt lagen (2008:962) om valfrihetssystem.

Hantera fragor som ror kamerabevakningslagen.

Sida
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20. Limna kommunens yttrande angiende antagande av hemvirnssoldat och
hivande av hemvarnskontrakt.

21. Kommunens heraldiska vapen.

§ 9 Delegering fran kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige uppdrar till kommunstyrelsen att besluta 1 féljande grupper av
arenden.

e Taupp lan inom den beloppsram och enligt de riktlinjer som
kommunfullmiktige har faststallt.

e Dorvaltningens organisation inom de riktlinjer som kommunfullmiéktige har
faststallt.

e Arrendera ut, hyra ut eller upplata lokaler, mark eller andra fastigheter.

e Kop, forsiljning, byte, fastighetsreglering, expropriation samt Gvrig
fastighetsforvaltning inom av kommunfullmiktige faststilld kostnadsram och
andra riktlinjer vad avser belopp och villkor 1 Gvrigt.

o Kop, forsiljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller liknande upp till
ett belopp om hégst 10 miljoner kronor.

e DPikalla forrattning enligt anldggningslagen.

e Yttranden som ankommer pa kommunfullmiktige att avge om inte yttrandet r

av principiell betydelse. Styrelsen far ocksa besluta i sistnimnda slag av
yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie
sammantride med kommunfullmaktige. Kommunstyrelsen ska om méijligt
samrada med berérd nimnd vid handliggning av yttrandet.

e Overenskommelse med bindande verkan f6r kommunen om betalning av
fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal i mal och drenden
dir kommunstyrelsen f6r kommunens talan.

e Belasta kommunens mark med servitut, ledningsritt eller annan nyttjanderitt
samt medverka till dndring eller upphavande av sadan ritt vid behov.

e Namngivning av allmédnna platser sisom gator, vigar, torg och parker.

§ 10 Administrativa rutiner

Kommunstyrelsen beslutar om de 6vergripande administrativa rutiner som ska
tillimpas inom all kommunal verksamhet.

Dessutom ansvarar kommunstyrelsen f6r utformning och layout av kommunens
styrdokument, blanketter och andra dokument samt att kommunens grafiska profil
alltid tillimpas.

Kommunstyrelsen ska se till att det finns fungerande rutiner fOr att garantera att alla
arenden som ska beslutas ir tillrickligt beredda.

§ |1 Beredning av arenden

Arenden som ska beslutas av kommunfullmiktige ska beredas innan beslut, med
undantag av de drenden som enligt kommunallagen inte behéver beredas.
Kommunstyrelsen ansvarar for att det finns dokumenterade rutiner som siakerstaller
att alla drenden som ska beslutas av kommunfullmiktige remitteras till ritt nimnd.

Sida
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Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for att alla drenden ér tillrickligt beredda
innan de nar kommunfullmiktige.

Om ndgon annan namnd eller en fullmaktigeberedning har berett ett drende som ska
beslutas av kommunfullmiktige sa ska kommunstyrelsen alltid yttra sig 1 drendet. Ett
yttrande kan dven innebira att kommunstyrelsen beslutar att ligga fram ett helt annat
torslag till beslut. Om ingen annan har lagt fram ett f6rslag till beslut sa ska
kommunstyrelsen formulera ett forslag till beslut innan drendet 6verlimnas till
kommunfullmiktige.

Arenden som ska beslutas av kommunstyrelsen ska vara tillrickligt beredda och hela
kommunstyrelsen ska ha tillgang till beslutsunderlaget senast sju arbetsdagar fore
sammantridet. For att sidkerstilla att drenden och handlingar kommer till ledamoternas
kiannedom 1 tillrickligt god tid sa ska kommunstyrelsen infor varje ar nir beslut fattas
om sammantridesdatum dven besluta om hur ling tid fore ett sammantride drenden
och handlingar ska limnas in till sekreteraren.

§ 12 Budgetprocessen

Kommunstyrelsen har ansvar f6r kommunens budgetprocess. Budgetarbetet ska vara
vil integrerat med uppfoljningsarbetet.

Kommunstyrelsen ska i budgetarbetet fora dialog med ansvariga f6r kommunens olika
verksamheter.

§ 13 Kommunstyrelsens uppsiktsplikt over namnderna

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 6 kap. 1 § forsta stycket ha uppsikt 6ver
ovriga nimnders, inklusive gemensamma namnders, verksamhet.

Uppsiktsplikten innebir att kommunstyrelsen l6pande f6ljer 6vriga nimnders
verksamhet. Kommunstyrelsen har ritt att begira in allt det material som den anser sig
behéva for att kunna ha uppsikt 6ver nimnderna.

Kommunstyrelsen kan limna rad, anvisningar och forslag till dtgirder, som den anser
behover vidtas.

Kommunstyrelsen kan 1 den utstrickning som framgar av detta reglemente 1 § fatta
bindande beslut som rér nimndernas verksamhet. Om fragan giller nagot som ligger
utanfér kommunstyrelsens utdkade mandat i 1 § kan kommunstyrelsen initiera ett
arende till kommunfullmaktige som da far fatta beslut om direktiv till den aktuella
nimnden.

Uppsiktsplikten innebir ocksa att kommunstyrelsen i sin helhet i samband med
behandling av nimndernas deldrsrapporter, tar stillning till de 6vriga nimndernas
verksamhet.

§ 14 Kommunstyrelsens uppsiktsplikt i ovrigt

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 6 kap. 1 § andra stycket ha uppsikt 6ver
kommunal verksamhet som bedrivs av kommunala bolag, stiftelser och
kommunalférbund.

Uppsiktsplikten innebir att kommunstyrelsen 16pande foljer verksamheten och
bevakar att verksamheten utfors enligt de mal och riktlinjer som kommunen beslutat.

Varje kommunalférbund som Mérbylanga kommun ingar i ska limna sin
arsredovisning till kommunfullmiktige infér beslut om ansvarsfrihet.
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§ 15 Kommunstyrelsens sammansattning

Kommunstyrelsen bestir av 11 ledamoter och 7 ersittare.

§ 16 Utskott

Kommunstyrelsen ska ha ett kommunledningsutskott som bestér av 5 ledamoéter och 3
ersattare.

Kommunstyrelsen ska bland utskottets ledaméter utse en ordférande och en vice
ordférande.

§ 17 Kommunledningsutskottets uppdrag

Kommunledningsutskottet ska fullgéra de uppgifter som kommunstyrelsen
overlimnar till utskottet.

Kommunstyrelsen far utéver kommunledningsutskottet inte inféra andra utskott.

§ 18 Ordforanden i kommunledningsutskottet

Kommunstyrelsen viljer bland kommunledningsutskottet ledaméter en ordférande
samt en vice ordférande for den tid styrelsen bestimmer.

§ 19 Ersattarnas tjanstgoring i kommunledningsutskottet

Ersittare har ritt att narvara vid kommunledningsutskottets sammantriden.

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantridde eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmila detta till sekreteraren som kallar in ersittare.

§ 20 Kallelse till ssmmantrade i kommunledningsutskottet
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena.
Kallelsen ska, tillsammans med féredragningslista och de handlingar som ordféranden

bestimmer, limnas till varje ledamot och ersittare senast sju dagar fére
sammantridesdagen.

Kallelse och handlingar limnas digitalt via de system som kommunen anvinder. I
undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

§ 21 Kommunledningsutskottets sammantraden

Kommunstyrelsen beslutar om datum for utskottets ordinarie sammantriden.
Ordféranden 1 kommunledningsutskottet far besluta om att indra datum nir sa
beh6vs och att utlysa extra sammantride nar det finns skil f6r det.
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